ESTATUTO

DA ASSOCIAGAO DOS ENGENHEIROS
DO SETOR DE ENERGIA ELETRICA

DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TITULO I - DA ASSOCIAGAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E DA DURAGCAO

do Rio Grande do Sul e outros, fundada em 25 de outubro de 1961, com prazo
indeterminado de duragdo, é uma associacdo sem fins econémicos, de direito
privado, organizada com o objetivo de congregar os Engenheiros que tenham
interesse na discussdo do Setor Elétrico.

dos |

Engenheiros e demais profissionais de nivel superior devidamente habilitados | |

junto ao CREA-RS, ainda que aposentados.

Art. 4° - A Entidade tem por objetivo:

a) - Congregar a categoria de profissionais a que se refere o artigo anterior;
b) Defender os direitos e interesses coletivos ou individuais de seus

e, em especial, junto as empresas com as quais mantenham relacdo de'
trabalho;

c) - Pesquisar, estudar, debater, discutir temas e problemas de interesse da |
categoria profissional que congrega; ‘
d) Manter intercdmbio cultural e técnico com Entidades ou pessoas '
relacionadas com o Setor Elétrico que se dediquem a atividades ou estudos no
campo de energia;

e) - Prestigiar e incentivar atos de carater técnico de seus associados;

f) - Propugnar pela observancia da ética profissional;

g) - Promover a publicagdo de trabalhos técnico-cientificos relacionados com as
finalidades ou atividades da Entidade;

h) - Promover periodicamente reunides de carater sécio-cultural.

Art. 5° - E vedado a Entidade envolvimento, de qualquer natureza, com
assuntos de natureza politico-partidaria ou religiosa, sendo vedado, no ambito
de suas atividades, discussGes ou manifestacdes dessas naturezas.

TITULO II - Dos Associados, seus direitos, deveres e penalidades.
Art. 6° - O quadro social da Entidade serda composto pelos associados como
previsto no artigo terceiro supra, compreendendo as seguintes categorias:
a) - Fundadores - aqueles que tenham participado do ato de fundacao da
Entidade;
b) - Efetivos - aqueles que tiverem sido admitidos por se enquadrarem nos
requisitos estabelecidos no artigo terceiro;
c) - Benemérito, quando for distinguido, por votagdo da Assembléia, em virtude
de relevantes servicos prestados a categoria ou a Entidade.
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Art. 7° - O pedido de admissdo devera ser instruido com os seguintes
documentos que permanecerdo arquivados junto a Entidade:

a) - Preenchimento de ficha de inscrigdo com declaragdo do nome por extenso,
idade, estado civil, nacionalidade, categoria profissional, endereco, indicacdao da
empresa com a qual mantenha ligacao, se houver;

b) - Prova de habilitagdo profissional, mediante apresentacdo de cépia do
diploma e do registro junto CREA-RS.

Art. 8° - S3o direitos de todos os Associados fundadores e efetivos:, | - { Excluido: a
a) - Participarem das Assembléias Gerais podendo, desde que em dia com as - [ Excluido: :
obrigagdes sociais, votarem e serem votados;

b) - Participarem das atividades de carater social e técnico-cientifico

promovidas pela Entidade, bem como dos grupos de trabalho e comissGes

técnicas por ela instituidas;

c) - Serem eleitos para érgaos administrativos ou de assumirem outros

encargos relacionados com suas atividades, bem como serem indicados para

comporem comissdes técnicas;

d) - Proporem a admissdo de novos Associados; | { Excluido: a
e) - Proporem a concessdo do titulo de Associado benemérito;, |- { Excluido: a

f) - Fazerem indicacGes, conferéncias, comunicacbes ou apresentarem
monografias, relatorios, processos, etc., relacionados com as atividades e
finalidades da Entidade;

g) - Solicitarem apoio da Associacdo para as prerrogativas relacionadas com
seus direitos funcionais e profissionais;

h) - Fazerem se representar, por outro associado, delegando-lhe, por escrito,
os poderes necessarios ao exercicio do voto, quando se encontrarem impedidos
de participarem das Assembléias Gerais;

i) - Solicitarem licenciamento do quadro social;

i) - Solicitar o desligamento do quadro social. | - - { Excluido: j) - Votar e ser
\ votado sdo prerrogativas
| dos associados fundadores

\ e efetivos, desde que em

integrar o quando social, no minimo, ha mais de 6 (seis) meses. | pleno g%zo de seus direitos
.\ | sociais;

§ 20 — Associados representativos de mais de 5% (cinco por cento) do quadro \IEXC'“‘dmk

social poderdo requerer a convocagdo de Assembléia Geral, especificando, para {Excluido:a

tanto, a “ordem do dia”.

Ihe forem desfavoraveis, desde que o faca em prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias da ciéncia do ato.

a) - Cumprirem e fazerem cumprir o Estatuto, o Regulamento e as demais
normas expedidas, de regéncia da Entidade;

b) - Promoverem a sua prosperidade;

C) - resguardarem o seu bom nome;

d) - Aceitarem e desempenharem os mandatos sociais para os quais tenham
sido eleitos;

f) - Pagarem as contribuicdes que forem estabelecidas, na forma do Estatuto,
pelos 6rgaos competentes.



Art. 10 - Das Penalidades - Os Associados que deixarem de cumprir as regras
estabelecidas neste Estatuto submeter-se-ao as seguintes penalidades:

a) - Os associados que deixarem de cumprir com seus deveres estabelecidos
neste Estatuto ou permanecerem afastados de suas atividades, serdo
considerados licenciados, com a suspensédo de seus direitos, até a regularidade
das pendéncias ou retorno as atividades;

b) - Serdo inelegiveis, como membro da Administracdo da Entidade, os
associados que estiverem desempenhando cargo de Diretor de empresa
concessionaria ou permissionaria;

c) - Podera ser eliminado do quadro social os Associados que: | -~ { Excluido: a

1. Adotem conduta inadequada com os objetivos da Entidade, cometam ato
delituoso contra o patrimonio moral ou material da Entidade;

2. Sem motivo justificado, atrasarem mais de de 6 (seis) contribuicdes mensais | - - { Excluido: 3 (trés)
e consecutivas. contribuigdes anuais
d) - O Associado infrator devera ser cientificado da pena que Ihe for aplicada, | - - { Excluido: a

para que exerca seu direito de defesa, em prazo nao superior a 10 (dez) dias,
contados do recebimento da notificacdo, sob pena de nulidade;

f) - Os Associados que tenham sido afastados do quadro social, poderdo ao | - - { Excluido: a
mesmo retornar, desde que se reabilitem a juizo da Assembléia Geral e
liquidem seus débitos quando se tratar de atraso no pagamento das, | - { Excluido: anuidades

mensalidades;

g) - A penalidade de suspensdo sera imposta pela Diretoria, e a eliminagdo do
quadro social pela Assembléia Geral, convocada para esse fim;

h) - Os integrantes de cargos eletivos na entidade estdo sujeitos as seguintes
penalidades:

1. Poderdo ser suspensos de suas fungdes os que eleitos e empossados:

- N&o comparecerem a 3 (trés) reunides consecutivas ao o6rgdao da
administracdo a que pertengam, sem prévia justificativa;

- Ndo comparecerem a 3 (trés) reunides consecutivas da Assembléia Geral, nas
mesmas condigoes.

2. Perderdo o exercicio de seus mandatos os que:

- Agirem contrariamente as regras estabelecidas neste Estatuto Social ou
contra as determinacGes aprovadas em Assembléia Geral;

- Causarem prejuizos ao patriménio da Entidade;

- Valerem-se do nome da Entidade em proveito préprio.

Paragrafo Unico - Verificada qualquer das hipdteses acima enumeradas, o
membro a que se atribui a falta serd suspenso por deliberacdo da Diretoria, até
a apreciacdo pela Assembléia Geral.

TITULO III - Da Administracdo

Art. 11 - S30 6rgdos administrativos da Entidade:
a) - Assembléia Geral;

b) - O Conselho de Administracdo;

c) - A Diretoria;

d) - O Conselho Fiscal;

e) - O Conselho de Etica.

DAS ASSEMBLEIAS



Art. 12 - A Assembléia Geral é o 6rgdo supremo da Entidade, suas resolucbes

suas deliberagdes obriga a todos os integrantes do quadro social.

§ 19 - A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, instalar-se-a, em dia,
hora e local arrolados na convocacdao ou no edital, respectivamente, em
primeira convocagdo, com a presenca minima de 2/3 (dois) tercos de seus
associados, e, em segunda e Ultima convocacdo, apdés 30 (trinta) minutos da

seus direitos sociais e quites com a tesouraria.

§ 29 - A mesa diretora das Assembléias Gerais sera constituida pelos membros
da Diretoria da Entidade.

Art. 13 - As deliberagdes, nos casos em que nao for exigido quorum
privilegiado, serao tomadas pelo voto da maioria dos presentes em pleno gozo
de seus direitos.

Art. 14 - A Assembléia Geral funcionara em reunides:
a) - Ordinarias;
b) - Extraordinarias.

a) - A leitura, exame e aprovacdao das demonstragdes contabeis e financeiras,
dos relatérios das contas apresentadas pela Diretoria, correspondentes ao
exercicio anterior, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal;

convocagao, e ndo se refiram a reforma do presente Estatuto, a dissolucdo da
Associacdo ou a concessao de titulo de Associado benemérito ou honorario.

§ 102 - Nos anos impares a Assembléia Geral também ird deliberar sobre a
eleicdo do Presidente, do Vice-Presidente, do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto, os quais serdao empossados a
partir do 1° (primeiro) dia util apds a Assembléia Geral que os elegeu.

7. . . - \ \
Assembléia Geral, para horas sucessivas do mesmo dia, a fim de que se possa '

antecedente nao for alcangado o "quorum" minimo estabelecido.

Art. 16 - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que
necessario, nos termos do estabelecido neste Estatuto e, em especial, quando:
a) - Convocada pelo Presidente;

b) - A pedido do Conselho ou;

[ Excluido: e
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cento) dos associados, desde que o0s requerentes estejam em dia com a
tesouraria e o requerimento apresente justificativas pormenorizadas quanto aos
motivos da convocagao.

§ 10 - As reunides para as Assembléias Gerais Extraordinarias deverdo ser
precedidas de edital de convocagdo, divulgado, no minimo, com antecedéncia

ou a concessao de titulo de associado benemérito ou honorario, a convocagao
devera ser encaminhada via postal, em prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

tomar as providéncias para a respectiva reunido dentro de cinco (5) dias,
contados da data de entrada do requerimento na Secretaria.

§ 39 - Esgotado o prazo do paragrafo anterior, sem que o Presidente tenha
tomado as providencias cabiveis, a convocacdo sera feita pelos que a
requereram.

§ 40 — Deverdo comparecer a respectiva reunido extraordinaria, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos que requereram a sua convocacdo, para que a mesma possa
instalar-se validamente.

§ 59- As deliberacbes que envolvam a destituicdo de administradores ou a
alteracdo do Estatuto exigirdo o voto concorde de 2/3 dos associados presentes

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQO

Art. 17 - O Conselho de Administragdo é o 6rgao de deliberacdo e orientagdo
superior da Entidade e serd composto de 10 (dez) membros titulares sendo 8
(oito) conselheiros eleitos juntamente com seus suplentes e mais o Presidente e

Conselho de Administragdo, sendo que o primeiro o presidira e o segundo o
substituira nos casos de seu impedimento ou auséncia, enquanto os demais
serdo eleitos pela Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto.

§ 20 - Os membros do Conselho de Administracdo terdo mandato de 04
(quatro) anos, com a renovacao de 50% (cinglienta por cento) a cada 02 (dois)
anos, facultada a reeleicdo, cujo mandato ird até a posse efetiva de seus
sucessores.

a) - A renovacao de 50% (cinqlienta por cento) do Conselho de Administracao
proceder-se-a a cada 2 (dois) anos, juntamente com a eleicdo da Diretoria,
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mantendo-se, em qualquer situacdo, a proporcionalidade em relagdo aos

associados da Capital e do Interior., |- - { Excluido: c )
N [ Excluido: i ]
§_3° - Compete ao Presidente, e, no seu impedimento, ao Vice-Presidente, | {gxcluido: g )

§ 4° - O Secretario, designado pelo Presidente, fard a lavratura das Atas das
Reunides e realizara as tarefas executivas pertinentes.

§ 50 - Os membros Titulares do Conselho de Administracdo, nos casos de
impedimento ou vaga, serdo substituidos pelos Suplentes eleitos na forma

Art. 18 - O membro do Conselho de Administracdo perdera o mandato quando
deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
motivo justificado.

Art. 19 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou pela
maioria de seus membros, com antecedéncia de no minimo, 72 (setenta e
duas) horas.

§ Unico. Em sua primeira reunido, apés a posse, o Conselho de Administracdo
elegera a Mesa Diretora, por intermédio de proposta do Presidente, e definirad o
calendario de reunies ordinarias a ser cumprido.

Art. 20 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, fixado em cinco
0 quorum minimo para a instalacdo das reunides.

§ Unico - O Presidente terda o mesmo direito de voto que os demais
Conselheiros, ficando-lhe assegurado, ainda, em caso de empate, o voto de
qualidade.

Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracdo aprovar, propor, deliberar,
opinar e assessorar a Diretoria Executiva da Entidade, conforme for o caso, nas
seguintes matérias:

a) - Apreciar os atos da Diretoria, que ndo sejam de competéncia da
Assembléia;

b) - Deliberar sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou por
algum dos seus membros;

c) - Fixar as contribuicdes sociais mensais devidas pelos associados, inclusive a
sua vigéncia ou suspensao;

d) - Discutir e apreciar os balancetes apresentados pela Diretoria;

e) - Aprovar o orcamento anual e as provisdes extraordindrias que se tornarem
necessarias;

f) - Aceitar ou recusar questdes submetidas a Entidade;

g) - Discutir e votar os pareceres emitidos pela Entidade;

h) - Homologar a criacdo de Diretoria para assuntos especiais; ;

i) - Nomear, quando se fizer necessario, os membros do Conselho de Etica, na
forma deste Estatuto, no prazo de cinco dias apds o recebimento da nominata
dos candidatos;

\\{ Excluido: s
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j) - Deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto “ad referendum” da
Assembléia Geral;

DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria sera constituida pelo Presidente, Vice - Presidente, 10 e 20
Secretarios, 1° e 20 Tesoureiros.

§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos, em Assembléia Geral, para
um periodo de 2 (dois) anos, com mandatos até a posse efetiva de seus
sucessores.

§ 20 Os 19 e 20 Secretarios, 1° e 20 tesoureiros serdo indicados pelo Presidente
e homologados pelo Conselho de Administracao.

Art. 23 - Os cargos de Diretoria somente poderdo ser exercidos por associados
fundadores ou efetivos, desde que em pleno exercicio de suas atividades e em
gozo de seu seus direitos sociais.

Art. 24 - Havendo renlncia, suspensdo ou destituicdo de qualquer membro da
Diretoria assumira o cargo vacante o substituto previsto por este Estatuto.

§ Unico - A convocacao dos substitutos quer para a Diretoria, quer para o
Conselho, sera feita pelo Presidente da Entidade ou por seu substituto
estatutario em exercicio.

Art. 25 - As renuncias e pedidos de licengas serdo comunicados por escrito, ao
Presidente da Entidade e as deste ao seu substituto.

Art. 26 - A Diretoria compete:

a) - Dirigir a Entidade de acordo com as normas legais e deste estatuto,
administrando seu patrimoénio social e promovendo a organizagdo da categoria
profissional representada;

d) - Organizar, anualmente, até meados de novembro a proposta orcamentaria
da receita e despesa para o exercicio seguinte, com parecer do Conselho Fiscal
para submeter a apreciacdo da Assembléia Geral;

e) - Apresentar a Assembléia Geral, até trés meses apods o encerramento do
ano fiscal, o balango econdmico e financeiro anual do exercicio anterior,
elaborado por contabilista legalmente habilitado e com parecer do Conselho
Fiscal, bem como um relatdério circunstanciado;

g) - Reunir-se em sessdao ordindria, no minimo, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessaria, convocada pelo
Presidente ou a requerimento dos demais interessados;

h) - Por iniciativa do Presidente da Entidade com a homologacdao da maioria
dos membros do Conselho de Administracdo, poderdo ser criadas Diretorias e
designados seus respectivos Diretores para tratar de assuntos especificos, cujos

mandatos serdo extintos ao término de cada tarefa ouy,,com os mandatos da [

diretoria que os designou.
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Paragrafo Unico - As decisdes da diretoria serdo tomadas por maioria de votos
dos titulares dos cargos, com a presenga minima de mais da metade dos seus
membros. O Presidente tera, além do voto pessoal, o voto de qualidade.

Art. 27 - A Diretoria, ao término de seu mandato, prestara, a Assembléia
Geral, contas de sua gestdo, com levantamento do balango patrimonial, dos
resultados, econémico e financeiro, ao abrigo de demonstracdes contabeis e de
parecer do Conselho Fiscal, bem como assinados por contabilista legalmente
habilitado, pelo Presidente e o pelo Primeiro Tesoureiro.

Art. 28 - S3o atribuigdes do Presidente:

a) - Representar a Entidade ativa e passivamente, judicial ou extra
judicialmente, podendo inclusive, delegar poderes e subscrever procuragoes
judiciais, nos limites da legislacdo de regéncia e deste Estatuto;

b) - Presidir todas as reunides ordindrias e extraordindrias da diretoria, das
Assembléias e outros eventos que venha a participar, dentro das normas
c) - Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de
dominio, posse, direitos, prestacbes e acGes de todas as naturezas legais,
desde que aprovadas pela diretoria ou pela Assembléia, quando for o caso;

d) - Alienar bens méveis e imoveis da Entidade, neste caso, apds autorizacdo
da Assembléia, tendo em vista a obtencdo de meios e recursos necessarios
para atingir os seus objetivos sociais;

e) - Assinar, juntamente com o Primeiro Tesoureiro da entidade, cheques,
contratos e outros titulos;

f) — Autorizar pagamentos e recebimentos;

g) - Admitir e demitir funcionarios da entidade;

h) - Solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessario, a emissdo de
pareceres sobre matéria contabil e financeira da entidade.

Art. 29 - S3o atribuicOes do Vice-Presidente:

a) - Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

b) - Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e nas que |he forem
designadas;

c) - Executar todas as atribuicdes que Ihes forem outorgadas pela Diretoria.

Art. 30 - S3o atribuicdes do Primeiro Secretario:
a) — Manter em dia e em ordem:

- Os arquivos da secretaria;

- O setor de emissao de cadastro social;

- O demonstrativo da movimentacao do efetivo social.
b) - Criar normas ao incremento do quadro social;
c) - Propor condicbes de operacionalidade e procedimentos ao bom
desempenho das demais pastas diretivas;
d) Elaborar a correspondéncia externa;
e) - Visar todos os documentos comprobatdérios de sua area;
f) - Assinar com o Presidente os papéis de sua competéncia e toda a
documentacgdo externa que envolva responsabilidade da sua pasta;
g) - Facilitar ao Presidente todas as informacgdes necessarias a qualquer 6rgédo;
h) - Apresentar anualmente, no fim de cada periodo, um demonstrativo do
movimento de sua pasta;
i) - Secretariar as reunides de Diretoria, assumindo as atribuicdes curriculares
da fungdo quanto a documentacdo e registro das respectivas sessoes;
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j) - Executar os atos de convocacdo e publicacdo das Assembléias Gerais, do
Conselho de Administragao.

Art. 31 - S3o atribuicdes do Segundo Secretario:

a) - Substituir o Primeiro Secretario em seus impedimentos temporarios e em
afastamento definitivo, assumindo o cargo e suas atribuicbes pelo periodo da
vacancia;

b) - Auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho das suas atribuicbes.

Art. 32 - S3o atribuicbes do Primeiro Tesoureiro:

c) - Organizar e responsabilizar-se pela contabilidade da Entidade;

d) - Apresentar a diretoria, proposta de orcamento, plano de contas, relatorio
para efeito de estudos e posterior aprovacao;

e) - Assinar, com o Presidente, cheques e outros titulos;

f) - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, numerarios,
documentos contabeis, livros de escrituragdo, contratos e convénios, atinentes
a sua area de acdo, e adotar todas as providéncias necessarias para que seja

Art. 33 - Sdo atribuicdes do Segundo Tesoureiro:

a) - Substituir o Primeiro Tesoureiro em seus impedimentos temporarios e em
afastamento definitivo, assumindo o cargo e suas atribuicbes pelo periodo da
vacancia;

b) - Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho das suas atribuicdes.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal é composto de trés (3) membros titulares e trés (3)
suplentes, eleitos, juntamente com a Diretoria, em Assembléia Geral, para um
periodo de 2 (dois) anos, cujos mandatos irdo até a posse efetiva de seus
sucessores.

§ 10 - Ao Conselho Fiscal compete a fiscalizacdo da gestdo financeira da
Diretoria.

§ 29 - As resolugdes do Conselho Fiscal serdo sempre tomadas com a
participacdo de pelo menos trés dos seus membros.

Art. 35 - S3o atribuigdes do Conselho Fiscal:

a) - Dar parecer sobre proposta orgamentaria para o exercicio financeiro
seguinte, nele langando o seu “visto”;

b) - Opinar sobre os balancetes mensais da Diretoria Financeira e sobre as
despesas extraordinarias ndo previstas no orcamento aprovado pela Assembléia
Geral;

c) - Reunir-se, ordinariamente, no minimo uma vez por ano, para analisar e dar
parecer a respeito das contas do exercicio para serem apresentadas para a
Assembléia, e extraordinariamente quando necessario.

§ 19 - Os membros titulares do Conselho Fiscal, nos casos de impedimento ou
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COMISSAO DE ETICA

Art. 36 - A Comissdo de Etica serd indicada pelo Conselho de Administracdo,
sempre que necessario, para julgar casos especificos e sera extinta com o
julgamento do caso para o qual tenha sido constituida.

Art. 37 - Compete a Comissdo de Etica:

a) - Analisar, orientar e dar parecer ao Conselho de Administracdo quanto a
atuagao, comportamento e atitudes individuais ou coletivas, dos associados que
venham a comprometer a categoria de qualquer maneira, no campo social ou
profissional.

b) - A Comissdo reunir-se-a por convocacao do seu proprio Presidente, ou pela
maioria de seus membros e tera carater executivo.

TITULO IV - DO PATRIMONIO E DA RENDA DA ENTIDADE

Art. 38 - Constituem o Patrimonio da Entidade:

a) - Os bens modveis ou imdveis adquiridos, assim como os recebidos por
doacao;

b) - Os bens imoéveis s6 poderdo ser alienados mediante autorizacdo expressa
da Assembléia Geral Extraordinaria, nos termos do que estabelece este

b) As rendas produzidas pelos imoveis, como os aluguéis, os juros de titulos ou
de depdsitos e as receitas financeiras das aplicagoes;

c) Os rendimentos dos servigos ou de convénios firmados;

d) As doagdes, subvencoes e legados;

e) As multas e outras receitas eventuais;

f) Receitas oriundas do Sistema CONFEA / CREA.

. | _ -

§ 19 - Nenhuma contribuicdo podera ser imposta aos associados, além das
determinadas em lei e previstas pelo presente Estatuto.

§ 2° - A contribuicdo social sera devida a partir do més de associagao.

§ 39 - Os recebimentos processar-se-dao por desconto em folha, ou mediante
autorizacdo de débito em conta corrente bancdria, ou mediante cobranca, ou
depdsito bancario e, excepcionalmente, na Sede da Entidade.

TITULO V - Das eleicdes

Art. 40 - O processo eleitoral, compreendendo a Comissdo Eleitoral, a votacao,
a posse dos eleitos e 0s recursos correspondentes, devera observar as

Art. 41 - As eleicdes dos membros do Conselho de Administracao, da Diretoria
e do Conselho Fiscal, processar-se-do, na mesma oportunidade, de dois em
dois anos, por escrutinio secreto, e serdo realizadas com no minimo 30 dias de

antecedéncia ao término dos mandatos.,, |-
o { Excluido: sendo facultado o
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pares, uma Comissdo Eleitoral composta por trés membros que ndo poderdo
ser candidatos, nem pertencer a Diretoria, ao Conselho de Administracdo e nem
ao Conselho Fiscal, que organizara e acompanhara todo o processo eleitoral.

§ 20 - As eleigdes serdao convocadas com no minimo 60 (sessenta) dias de |
antecedéncia da data do pleito, com Edital afixado na sede social, assim como

§ 30 - Do edital constara dia, hora e local para a realizagdo da Assembléia
Geral, assim como prazo para a inscricdo das chapas que ndo poderad ser

1

§ 40- Os pedidos de registro das chapas para Presidente e Vice-Presidente e da
inscricdo de candidatos aos Conselhos de Administracdo e Fiscal, devidamente
qualificados, processar-se-ao através de requerimento a ser protocolado junto a
secretaria da Entidade.

§ 59 - As chapas que pretendam concorrer a Presidéncia deverdo ser
completas, ou seja, preencherem os cargos de Presidente e Vice-Presidente

considerando-se eleitos os candidatos, com registros aprovados, mais votados, |
preenchendo-se em primeiro lugar o quadro de titulares e na seqliéncia, na |
ordem decrescente, o quadro de suplentes, respeitada a proporcionalidade
estabelecida na alinea “a” do paragrafo segundo do art. 17.

\

Conselho de Administracdo, detalhard a forma de votacdo, a forma de
interposicdao de eventuais recursos e seu julgamento, a propaganda eleitoral, a
divulgacdo das candidaturas aceitas ou impugnadas, a forma de apuragao dos
resultados, a divulgacdo dos resultados e demais quesitos necessarios a
realizagao das eleigdes.

Art. 42 - E adotado o sufragio secreto e direto.
§ 10 - A eleigcdo se dard em periodo continuo, sendo vedada a sua interrupgao.
§ 20 - Sera facultado as chapas concorrentes e as candidaturas individuais a

indicagdo de um fiscal por chapa, ou candidatura, os quais acompanhardo os
trabalhos da Mesa.

ininterrupta procederem a apuracgao e proclamacao dos eleitos.
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§ 109 - As impugnacdes ou contestacbes somente serdo recebidas se
apresentadas por associado eleitor, sendo que as primeiras somente serao
conhecidas se anteriores ao conhecimento dos resultados da apuracgao.

§ 20 - Os recursos recebidos serdo processados de acordo com as regras

estabelecidas neste FEstatuto e no Regimento Eleitoral, examinado_ | - [ Excluido: e
preliminarmente o seu cabimento ou nao. { Excluido: r
\{ Excluido: e

TiTULO VI - Disposigdo fina, | - Excluidor

Art. 44 - Os Associados ndo respondem solidarios e nem subsidiariamente k,f'[Excluido:a

| Excluido: a

o W

Art. 45 - Os membros da Diretoria ou de qualquer outro érgdao da Entidade
estdo impedidos de receber remuneracdo, a qualquer titulo, pelo desempenho
de suas atividades, assegurando-se, tdo somente, eventual reembolso de

despesas realizadas em beneficio da Associacdo, desde que devidamente | - {Excluido:a

comprovadas.

Art. 46 - Em caso de dissolucdo da Associacdo, o patrimobnio, a época
existente, terd a destinacdo que a Assembléia Geral, por deliberacdo de pelo

menos 2/3 (dois tercos) dos Associados presentes, deliberar, onde podera | ’[Excluido:associados

destinar o remanescente de seu patriménio liquido a entidades de carater ndo
econdmico cujos fins sejam idénticos ou semelhantes aos desta Entidade.

Art. 47 - Fica eleito o foro de Porto Alegre para dirimir litigios que envolvam a
Entidade, com renlncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Art. 48 - As presentes alteracdes, adequacgdes e consolidacdo deste Estatuto | - { Excluido: e

foram aprovadas pela Assembléia Geral Extraordindria da Associagcdao dos
Engenheiros das Concessionarias e Empresas de Energia Elétrica do Estado do

.

Rio Grande do Sul, realizada em 28 de abril de 2015 g passa a viger a partir da } - { Excluido: 20 de dezembro
devida aprovagdo e registro nos oOrgdos competentes, revogando-se as | (de2009

disposicdes em contrario. A Diretoria da Associagdo providenciard na devida '{gxc;léidc?: de 1° de janeiro
formalizacdo junto ao registro competente. e 201

Porto Alegre, 28 de abril de 2015, | - - { Excluido: 22

N { Excluido: dezembro

{ Excluido: 09

U A

Associagao dos Engenheiros do Setor de Moacir Fischmann
Energia Elétrica do Estado do Rio Grande
doSu, _ - [ Excluido: as C.E.E.E.
Jodo Carlos Linday, ~ Advogado - { Excluido: Luiz Alberto
Presidente OAB-RS 30.247 Schreiner
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